
COMUNE DI QUALIANO 

AVVISO RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE 

OGGETTO: SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 3 RILEVATORI PER IL CENSIMENTO 
PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI – ANNO 2026 

 CRONOPROGRAMMA DELLA SELEZIONE 

 Data Apertura Bando: 13 Maggio 2026 
 Data Scadenza Domanda: 28 Maggio 2026 
 Orario Limite: ore 12:00 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE II 

VISTE le Circolari ISTAT 2026: 

 Circolare n. 1 Prot. 1561340/20 del 10/04/2026): Avvio attività 
preparatorie e dimensionamento rete. 

 Circolare n. 2 (Prot. 1837138/26 del 07/05/2026): Modalità di selezione, 
requisiti professionali, formazione e compiti della rete di rilevazione 
territoriale. 

PRESO ATTO che il Comune di Qualiano deve costituire la propria rete di 
rilevazione entro i termini perentori stabiliti dall'ISTAT; 

RENDE NOTO È indetta una selezione interna, per soli titoli, riservata ai 
dipendenti del Comune di Qualiano per la nomina di n. 3 rilevatori (di cui 2 
effettivi e 1 di riserva) per le attività del Censimento Permanente 2026. A 
Qualiano il campione teorico previsto per l'indagine da Lista è di n. 144 famiglie 
da intervistare. 

1. REQUISITI MINIMI PROFESSIONALI 

In conformità alle disposizioni ISTAT, i candidati devono possedere: 

 Età: non inferiore a 18 anni. 
 Titolo di studio: Diploma di scuola superiore di secondo grado o superiore. 
 Competenze Informatiche: Capacità di utilizzo di PC/Tablet, internet e 

posta elettronica. 
 Esperienza: Pregressa esperienza in materia di rilevazioni statistiche e 

interviste. 
 Lingua: Ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana. 
 Diritti Civili: Godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali. 
 Cittadinanza: Italiana, UE o regolare permesso di soggiorno. 

 

2. COMPITI DEL RILEVATORE 



I dipendenti incaricati svolgeranno le attività esclusivamente fuori dall'orario di 
lavoro: 

 Interviste: Effettuazione delle interviste al campione assegnato tramite 
Sistema SGI o App "RILEVO". 

 Monitoraggio: Gestione quotidiana del diario relativo alle unità assegnate. 
 Segnalazione: Comunicazione tempestiva all'UCC di eventuali violazioni 

dell'obbligo di risposta. 
 Formazione: Partecipazione obbligatoria al percorso formativo online e 

superamento del test finale (punteggio minimo 9/10). 

 

3. CRITERI DI VALUTAZIONE 

La selezione avverrà per titoli. A parità di punteggio, verrà data precedenza al 
candidato più giovane. 

 5 Punti: Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento (statistica, economia, 
sociale). 

 3 Punti: Laurea Triennale nelle medesime discipline. 
 2 Punti: Altra Laurea triennale o diploma universitario. 

 

4. TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE 

La domanda di ammissione, redatta secondo l'allegato fac-simile e debitamente 
firmata a pena di esclusione, deve essere presentata entro le ore 12:00 del 26  
Maggio 2026 tramite: 

 Consegna a mano: Ufficio Protocollo del Comune di Qualiano. 
 PEC: protocollo.qualiano@asmepec.it 

 

5. NOTE IMPORTANTI 

 Assicurazione: Personale coperto da specifica polizza ISTAT contro 
infortuni e RC verso terzi. 

 Segreto Statistico: Obbligo di riservatezza ai sensi dell'art. 8 d.lgs. 322/89 
e art. 326 c.p. 

 Compensi: Erogati in misura proporzionale ai questionari validati, a 
seguito del trasferimento fondi da parte di ISTAT. 

Qualiano, data di protocollo.  


